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Raport privind stadiul implementarii masurilor prevazute in Strategiei
Nationale Anticoruptie (SNA)2021-2025 la nivelul Primariei Comunei
Cristesti in anul 2025

Activitatea Comunei Cristesti a vizat, in anul 2025, consolidarea calitatii
serviciilor publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei,
legalitatii, eficacitatii si suprematiei interesului public atat la nivelul aparatului de
specialitate al Primarului, cat si la nivelul aparatului de specialitate al acestuia.

La nivelul institutiei s-a continuat implementarea planului de actiune
anticoruptie si a altor masuri interne de prevenire a coruptiei, precum si de informare a
personalului cu atributii in domeniul Integritatii, transparentei, prevenirii si combaterii
coruptiei in administratia publica.

La nivelul Primariei comunei Cristesti s-a urmarit asigurarea unui climat etic
corespunzator §i promovarea integritatii in exercitarea functiei publice prin aplicarea
riguroasa a cadrului normativ §1 institutional in vederea prevenirii coruptiei i
imbunatatirea serviciilor publice oferite cetatenilor.

Prin prevenirea coruptiei s-a urmarit schimbarea atitudinii personalului institutiei fata de

coruptie §i imbunatatirea nivelului general de integritate si performanta la locul de munca.
Organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire in cadrul institutiei reprezinta principalul
mijloc de reducere a numarului faptelor de coruptie si a numarului personalului implicat in

asemenea fapte.

In ceea ce prive te implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025, la nivelul
institutiei s-au luat masuri in vederea cresterii transparentei institutionale prin sporirea gradului de
disponibilitate a datelor publice si prin asigurarea accesului la informatii de interes public.

Pentru a veni in sprijinul cetatenilor, pe site-ul institutiei se gasesc formulare tip de cerere
care se pot descarca si se pot aduce direct completate 1a sediul institutiei . $au se pot transmite on
-line la adresa de e-mail a institutiei, unde se inregistreaza in Registrul de intrare/iegire, dupa care
var {1 repartizate catre compartimentul care este in masura sa solutioneze cererea respectivului

cetatean.



Nu s-au inregistrat situatii de conflicte de interese §i incompatibilitati in randul
functionarilor publici si angajatilor contractuali, acestia considerand interesul public mai presus
de orice interes in indeplinirea atributiilor de serviciu, reprezentantii Primariei Comunei Cristesti
asigurand pe parcursul anului 2025 accesul neingradit la informatiile de interes public si la

transparenta procesului decizional.
Incidente de integritate si masuri de remediere

Nu s-au inregistrat incidente de integritate la nivelul institutiei.

Primar Coordonator SNA

Responsabil implementare SNA

Pavel Cny




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
COMUNA CRISTESTI, JUDET BOTOSANI, PENTRU ANUL 2025

FISA" pentru MASURA 1.7 Implementarea masurilor preventive/de remediere a
vulnerabilitatilor spaecifice identificate

1. Stadiul implement&rii misurii
X implementatd O partial implementati O neimplementatd O in curs de
implementare

’Eaportul privind stadiul implementarii masurilor prevazute in SNA 2021-2025 la
nivelul primariei Comunei Cristesti in anul 2025 a fost completat si postat pe site-ul
institutiei

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

S-a constituit un grup de lucru pentru implementarea metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate la nivelul institutiej Comunei Cristesti

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, ct si la finalizarea acesteia

LGrupul de lucru desemnat a realizat evaluarea anuala a modului de implementare a
planului

4. Costurile implementarii

rNu au fost costuri suplimentare j

3. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

' Fisa se aplici fiecirei m3suri raportate, se completeazd electronic, si se transmite pe adresa
integritateinadministratie@mdlpa.gov.ro.
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]z fost respectat termenul previzut in Planul de integritate al comunei J
6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

@ au fost intarzieri :J

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

Nu a fost necesar un nou calendar de implementare. j




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
COMUNA CRISTESTI, JUDET BOTOSANI, PENTRU ANUL 2025

FISAZ pentru MASURA 1.9 Autoevaluarea periodica a gradului de implementare
a masurilor de transparenta institutionala §i prevenire a coruptiei (Anexa 3 la
SNA - inventarul masurilor)

1. Stadiul implementarii masurii
X implementatd O partial implementaty O neimplementatd O in curs de
implementare

A fost completat inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare -
Anexa 3 la SNA 2021-2025

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Completarea inventarului masurilor prevenive s-a realizat pe baza raportarilor
structurilor organizatorice.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizarea acesteia

In procesul de autoevaluare, responsabilii desemnati in cadrul structurilor organizatorice

au respectat Metodologia de monitorizare a implementarii SNA 2021-2025

4. Costurile implementarii

| Nu este cazul |

3. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

txu fost respectate termenele J

2 Fisa se aplici fiecirei masuri raportate, se completeazd electronic, si se transmite pe adresa
integritateinadministratie@mdlpa.gov‘ro.
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6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

FJ este cazul - \
_J

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

{ Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
COMUNA CRISTESTI, JUDET BOTOSANI, PENTRU ANUL 2025

FISA3 pentru MASURA 3.3.2 Auditarea interna, o datala 2 ani, a
sistemului/masurilor de prevenire a coruptiei la nivelul institutiei

1. Stadiul implementarii masurii
implementata O partial implementatd O neimplementatd O in curs de
implementare

In conformitate cu Planul multianual de audit intern, pentru anul 2023 a fost realizata
misiunea de audit intern avand ca tema " Evaluarea sistemului de prevenire a
coruptiei, 2023

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Auditorii publici externi din partea A.C.O.R. va implica structurile organizatorice
interne pentru evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Auditurile sunt efectuate la intervale regulate pentru a evalua si imbunatati performanta.

4. Costurile implementarii

Nu este cazul

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

O data la 2 ani J

6. Intarzierile in realizarea masurii $i motivul producerii lor

3 Fisa se aplicd fiecirei méasuri raportate, se completeazd electronic, si se transmite pe adresa
integritateinadministratie@mdlpa.gov.ro.
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Nu este cazul J

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care m&sura nu a fost
implementata in termen)

Nuestecazul.

-



