Anexa nr. 2 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de

evaluare
NumérMasura preventiva |[Sediul materiei Indicatori de evaluare
(Enumerarea nu este exhaustiva)
1. Cod Ordonanta de Urgentd aNumar de sesizéri privind incalcari ale
etic/deontologic/de [Guvernului nr. 57/2019 privindicodului — Nu este cazul
onduita Codul administrativ, c o .
conduria mzdlijﬁcérile rr:i I ccl)vmpletérilgN“mér de sesizari solutionate - Nu este
Ulterioare ' ::Iclzlzj:lal\ta medie a procedurilor - Nu
Ordinul Secretariatuiui G |
GLC\I/Ie:JnUIL(Jaic nrér(lia;)(l)jlglm 8e nsrri?linaleumér de decizii prin care s-a confirmat
aprobarea  Codului controluluiincélcarea codului - Nu este cazul
intern managerial al entitatilo
publice
.. Numaér de decizii infirmate in instant4
statutul judecatorilor si ) o
procurorilor,  republicatd,  cufGradul de cunoastere de cétre angajai
modificirile  si  completarilef@ codului — 100%
ulterioare
Hotararea Guvernului nr. .
Numar de persoane care au fosf]
391/20(.)5 pevntr_u apmb,areainstruite prin intermediul actiunilor de
odului de etica si deontologie alformare rofesionals - 0
politistului P
Hotararea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 328/2005 pentru
aprobarea Codului deontologic al
judecétorilor si procurorilor
Hotararea Parlamentului nr. 77 din
11 octombrie 2017 privind Codul
de conduitda al deputatilor si
senatorilor
2, Declararea averilorOrdonanta de  Urgenta Numér de persoane care au obligatia
Guvernului nr. 57/2019 privinddepunerii declaratiei de avere - 25
Codul administrativ, cuN 5 d p
modificirile  si  completéril utmar N dpe:soatpe dcare i a'i epus
Lilterioare in termen declaratia de avere -
Legea nr. 176/2010 priVind Numaér de sesizéri ale ANI -0
integritatea  in  exercitareaNumar de decizii ANI privind personalul
functiilor si demnitatilor publice,institutiei- 0
pentru modificarea si completarea] '




Legii nr.  144/2007 privindNumar de decizii ale ANI puse in
infiintarea, organizarea sijaplicare - 0
functionarea Agentiei National

de Integritate, precum si pentruN”mér de consultati oferite de|
modificarea si completarea altorPrS0anele  responsabile  pentru
acte normative implementarea  prevederilor legale

privind  declaratile de avere i
Legea nr. 161/2003 privind unele eclaratiile de interese - 2

masuri pentru asigurarea . .
transparentei  Tn exercitareaGradUI de cunoastere de catre angajati

demnitatilor publice, a functiilor® normelor privind declararea averilor
publice si in mediul de afaceri, 0%

prevenirea  si  sanctionareaNumar de persoane care au fost
coruptiei, cu modificarile  siinstruite prin intermediul actiunilor de

completarile ulterioare formare profesional3 - 0
Declararea Legea nr. 251/2004 privind uneleNumar de cadouri inregistrate in
cadourilor masuri referitoare la  bunurilefegistru - 0
rimite cu titlu gratuit cu prilejul , .
Enor actiuni <gje protoc%l jinNumér de cadouri publicate pe site-ul
exercitarea mandatului sau gnStitufiei - 0
functiei Numér de cadouri pastrate de angajat -
0
\Valoarea totald a cadourilor primite - 0
Gradul de cunoastere de catre angajati
normelor privind declararea cadourilor]
90%
Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
ormare profesionald - 0
Conflicte deOrdonanta de Urgentd aNumar de persoane care au obligatia
interese Guvernuiui nr. 57/2019 privinddepunerii declaratiei de interese - 25

Codul administrativ, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Numér de persoane care nu au depus
In termen declaratia de interese - 4

Legea nr. 176/2010 privind Numér de declaratii de abtinere - 0

integritatea  In exercitareaiNuméar de situafii in care superiorul
functiilor si demnitétilor publiceferarhic a dispus Tniocuirea persoanei

pentru modificarea si completareaifiats in situatia de potential conflict de
Legii nr. 144/2007 privindinterese - 0

infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei NationaleNumar de sesizéri primite de institutie
de Integritate, precum si pentrude la terte persoane cu privire Ia
modificarea si completarea altorexistenta unui conflict de interese - 0

acte n iv « - .
cte normative Numér de decizii ANI prin care s-a

Legea nr. 161/2003 privind unelelconstatat starea de conflict de interese
masuri pentru asigurareal 0

transparentei in  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilo




publice si In mediul de afaceri,Gradul de cunoastere de catre angajati
prevenirea si sanctionareaa normelor privind conflictul de interese
coruptiei, cu modificirile si-90%

completarile ulterioare

Legea nr. 184/2016 privind . ;
instituirea unui mecanism del\Umar de persoane care au fost

prevenire a conflictului de intereselnstruite pnp Ipterrlr]ed(l)ul actiunilor de
in procedura de atribuire go'mare profesionala -

contractelor de achizitie publicd  INr. de proceduri de achizitie analizate in
PREVENT - 0

Numér de avertismente de integritate
mise - 0

Codul penal

umar de conflicte de interese
prevenite prin utilizarea sistemului
PREVENT - 0

Consilier de etica

Ordonanta de Urgentd  aNumar de sedinte de consuitare - 0

Guvernului nr. 57/2019 privind . e .
Numéar de angajati care au solicitat]

Codul administrativ, cu al
modificarile  si  completarilefonsiliere - 0
itegioare Gradul de cunoastere de catre angajati

normelor privind consilierul etic — 90%

Numér de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
ormare profesionala - 0

Incompatibilitati

Ordonanta de Urgentd aNumar de persoane aflate in stare de
Guvernului nr. 57/2019 privindjincompatibilitate - 0
Codul administrativ, cu

modificirile  si  completaril Numar de sesizari ale AN formulate de
ulterioare ' atre institutie - 0

Legea nr. 176/2010 privindN“mér de sesizari primite de institutie
integritatea  in  exercitaread® '@ terte persoane cu privire la

functilor si demnitstilor publice [XiStenta unei incompatibilitati - 0

pentru modificarea si completareaiNymsr de decizii ale ANI cu privire la
Legii nr.  144/2007  privindeonstatarea  unor  incompatibilitati
infiintarea, . organizarea $lindiferent de calea de sesizare - 0
functionarea Agentiei National

de |ntegritate, precum si pentru Numar de decizii confirmate de instanté
modificarea si completarea altorf 0

gcte normative sradul de cunoastere de catre angajati

normelor privind incompatibilitatile
0%

Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
ormare profesionald- 0

L.egea nr. 161/2003 privind unel
masuri pentru asigurare
transpareniei 1n  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilo
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare




ransparenta
procesul decizional

inLegea nr. 52/2003 privindNumar de proiecte de acte normative
transparenta  decizionald  injadoptate - 58
administratia publica, cu . . . ..
modificarile si completérileN“r,"ar de anunturi qullce privind
ulterioare proiectele de acte normative - 20
Ordonanta de  Urgent aNur_néw de rec_:omandéri transmise de
Guvernului nr. 57/2019 privindSocietatea civila in  procesul de
Codul administrativ, cutransparenta demzmna_la asigurat
modificarile si completérilepe"tru initierea, modificarea sau
ulterioare ’ completarea unor acte normative - 0

Gradul de acceptare si preluare al
recomandarilor formulate de societatea
civila cu privire la proiectele de acte
normative supuse consultdrii publice
(ca procent intre numarul total de
recomandari transmise si numarul de
propuneri efectiv preluate) — Nu este
cazul

Numar de proiecte de acte normative
imodificate in urma procesului de
consultare - 0

Numar de sedinte publice organizate Ia
initiativa institutiei - 20

Numér dezbateri publice organizate - 0

Numér de participanti la sedintele
publice — nu a fost cazul

Numér de sedinte publice organizate la
olicitarea societétii civile - 0

Numér de minute publicate, realizate la
sedintele publice - 20

Numér de plangeri in justitie privind
nerespectarea prevederilor legale de
|catre institutie - 0

Numar de persoane care au fost]
finstruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala - 0

Numér de rapoarte anuale privind
transparenta decizionald disponibile pe
site-ul institutiei;- 3

Numér de demnitari inscrisi in Registrul
Unic al Transparentei Intereselor - 0

Numar de intalniri raportate in RUTI de|
catre factorii de decizie vizati de registru




Gradul de cunoastere de catre angajati
@ normelor privind transparenta - 0

de interes public

Acces la informatii

Legea nr. 544/2001 privind liberulNumar de seturi de date publicate in
cces la informatile de interesfformat deschis pe platforma data.gov.ro
public, cu modificarile ulterioare [ 0

Ordonanta de Urgentd aNumar de solicitiri de informatii de|
Guvernului nr. 57/2019 privindjinteres public primite - 1

Codul administrativ, cu . . . . N
modificarile 8 completériIeN“mar de raspunsuri comunicate in

ulterioare ermenul legal - 1
Numar de reclamatii administrative - 0

Numér de reclamatii administrative
olutionate favorabil - 0

Numar de plangeri in instants - 0

Numar de hotarari judectoresti
definitive  pronuntate in favoarea
petentului, ca urmare a plangerilor
@avand ca obiect comunicarea de
informatii de interes public - 0

Numarul de sanctiuni dispuse pentru
incélcarea obligatiilor legale - 0

Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionals - 0

L(aBraduI de cunoastere de catre angajati
normelor privind accesul la informatii
de interes public — 90%

Protectia
avertizorului
integritate

d

Legea privind protectiaNumar de raportari - 0
vertizorilor in interes public . . . .
(Legislaia de transpunere aNumarul de investigatii si proceduri
Directivei 1937) initiate ca urmare a acestor raportari si

rezultatul acestora - 0

Numar de situatii de represalii la locul
de munca -0

Numar de plangeri depuse in instant -
0

Prejudiciul financiar estimat si sumele
recuperate in urma investigatiilor si g
procedurilor referitoare la incalcarile
raportate (in cazul in care sunt
confirmate) - 0

Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesional3 - 0




10.

Interdictii
incheierea

angajarii in cadrultransparentei
public

institutiilor
Pantouflage)

dupél.egea nr. 161/2003 privind unele

masuri pentru asigurarea
in  exercitarea
emnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea Si sanctionarea
coruptiei, cu modificirile si
completérile ulterioare [art. 94
alin. (3)]

Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 66/2011 privind
prevenirea, constatarea si
isanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene sgi/sau a fondurilon
publice nationale aferente
acestora [art. 13 alin. (1)]

Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice [Sectiunea a 4-3
Reguli de evitare a conflictului de
interese, art. 61]

Legea nr. 99/2016  privind
4-a Reguli de evitare a conflictul

de interese, la art. 74]

Legea nr. 672/2002 privind auditul
public intern [art. 22 alin. (5)]

Legea nr. 100/2016 privind
concesiunile  de lucrdri  si
concesiunile de servicii [art. 45]

O.U.G. nr. 87/2020 privind
organizarea  si  functionarea|
Corpului de control al prim-
ministrului, precum si pentru
instituirea unor masuri  de
imbunatatire a activitatii acestuia
[art. 7 alin (3)).

@chizitile sectoriale [Sectiunea ai
ui

tlumér de incalcari ale regimului legal

Numar de solicitéri catre instanta de
judecatd pentru anularea contractului
de finantare in caz de incélcare a art. 13
alin. (1)-0

Numér de sanctiuni aplicate de catre
instante - 0

11.

Functiile sensibile

Ordinul Secretariatului General al
Guvernului nr. 600/2018 privind
aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor
publice

Numar functii sensibile identificate si
inventariate - 11

Numér masuri de control adecvate si
suficiente pentru  administrarea  si
gestionarea funciiilor sensibile - 11

12.

Evaluarea riscuriloffHotérarea nr. 599/2018 pentru

de coruptie injaprobarea Metodologiei standard
cadrul  autoritatilonde evaluare a riscurilor de coruptie
Si institutiiloriin cadrul autoritatilor si institutiilor

Numaérul de riscuri identificate - 11




publice centrale sipublice centrale, impreund cuNumarul de masuri de interventie -0
locale indicatorii de  estimare a
probabilitdtii de materializare af
riscurilor de coruptie, cu indicatorii
de estimare a impactului in
situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum si
pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor  publice  centrale,
impreuna cu formatul raportului
anual de evaluare a incidentelor
de integritate

13. Evaluarea Hotérérea nr. 599/2018 pentruNumarul de incidente de integritate -0
incidentelor deaprobarea Metodologiei standard . ..
integritate fn cadrulde evaluare a riscurilor de coruptiefNumarul - persoanelor cu functii de
autoritatilor sfin cadrul autoritétilor si institugiilofconducere care au sévarsit incidente de
institufiilor publicepublice centrale, impreuns cufntegritate - 0

icentrale $ﬂ locale indicatorii de estimare aNumérul persoane|or cu functii de

probabilitétii de materializare ajexecufie care au savarsit incidente de
riscurilor de coruptie, cu indicatoriiintegﬁtate -0

de estimare a impactului in

situatia materializarii riscurilor deNumérul de masuri de control
coruptie si formatul registruluiimplementate - 1

riscurilor de coruptie, precum si
pentru aprobarea Metodologiei de|
evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor  publice  centrale,
impreuna cu formatul raportului
anual de evaluare a incidentelor|
de integritate

Secretar deneral,




