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I. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE 
 

 

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN APARATUL PROPRIU AL PRIMARULUI COMUNEI 

CRISTESTI 

A. Functii publice de conducere 

 

B. Functii publice generale de executie  

1. COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL 

  

  

  

  

  

  

 

2. COMPARTIMENT JURIDIC SI RESURSE UMANE  

  

1 
 

Primar comuna cu 3001 pana la 5000 de locuitori 4,50 10575 

Viceprimar comuna cu 3001 pana la 5000 de locuitori 3,50 7280 

Nr crt Functia publica de conducere Nivelul Studiilor Salariu de baza Observatii 

1 Secretar al unitatii 

administrativ teritoriale 

S 6600  

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Inspector S Superior 4733 5088 5342 5610 5750 5894 

2 Inspector  Principal  4519 4885 5142 5413 5552 5694 

3 Inspector  Asistent  4360 4714 4962 5223 5357 5494 

4 Inspector  Debutant  4201 4542 4781 5033 5162 5294 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Inspector S Superior  5079 5491 5780 6084 6240 6400 

2 Inspector  S Principal  4920 5319 5599 5894 6045 6200 

3 Inspector  S Asistent  4895 5262 5525 5802 5947 6095 

4 Inspector  S Debutant  4603 4976 5238 5514 5655 5800 
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3. COMPARTIMENT CADASTRU si REGISTRUL AGRICOL  

 

 

 

4. COOMPARTIMENT URBANISM  

 

4. COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA  

2 
 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

 

1. 

  

Referent  

  

      M 

  

   Superior 

  

3855 

  

4144 

  

4351 

 

4569 

  

4683 

 

4800 

2. Referent        M    Principal  3650 3946 4154 4373 4485 4600 

3. Referent        M     Asistent  3492 3775 3974 4183 4290 4400 

4. Referent        M    Debutant  3333 3603 3793 3993 4095 4200 

  

5 
 I​nginer 

cadastru 

  

     S 

  

     IA 

  
4472 

  
4807 

  
5048 

  
5300 

  
5433 

  
5569 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Inspector

/consilier  

S Superior  5585 6005 6321 6654 6825 7000 

2 Inspector

/consilier  

S Principal  5376 5837 6141 6464 6630 6800 

3 Inspector 

/consilier  

S Asistent 5140 5526 5802 6092 6244 6400 

4 Inspector

/consilier  

S Debutant  4920 5319 5599 5894 6045 6200 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Inspector S Superior 4733 5088 5342 5610 5750 5894 

2. Inspector S Principal 4519 4885 5142 5413 5552 5694 

3. Inspector S Asistent 4360 4714 4962 5223 5357 5494 
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5. COMPARTIMENT BUGET FINANTE SI EXECUTARI SILITE 

 

★ Inspectorul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a 

acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% , in baza art.15 din Legea 153/2017.  
 

6. COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE  

 

  

  

3 
 

4. Inspector  S Debutant  4201 4542 4781 5033 5162 5294 

5. Referent M Superior 3855 4144 4351 4569 4683 4800 

6. Referent M Principal 3650 3946 4154 4373 4485 4600 

7. Referent M Asistent 3492 3775 3974 4183 4290 4400 

8. Referent M Debutant  3333 3603 3793 3993 4095 4200 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Inspector S Superior 5000 5375 5644 5926 6074 6226 

 

2 

 

Inspector 

 

S 

 

Principal 

 

4857 

 

5221 

 

5482 

 

5757 

 

5900 

 

6048 

 

3 

 

Inspector 

 

S 

 

Asistent 

 

4500 

 

4838 

 

5080 

 

5334 

 

5467 

 

5603 

 
4 

 
Inspector 

 
S 

 
Debutant 

4287 4635 4879 5136 5268 5403 

 
5 

 
Referent  

 
M 

 
Superior  

4129 4464 4699 4946 5073 5203 

 

6 

 

Referent 

 

M 

 

Principal 

 

4005 

 

4305 

 

4520 

 

4747 

 

4866 

 

4987 

 
7 

 
Referent  

 
M 

 
Asistent  

 

4000 

 

4300 

 

4515 

 

4740 

 

4859 

 

4980 

 

8 

 

Referent 

 

M 

 

Debutant 

3792 4100 4316 4543 4660 4780 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Referent M Superior 4387 4714 4952 5200 5329 5463 

2 Referent M Principal  4176 4515 4753 5003 5131 5263 

3 Referent M Asistent  4017 4343 4572 4813 4936 5063 

4 Referent  M Debutant  3858 4171 4391 4622 4741 4863 
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C. Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale  

1. CABINET PRIMAR  

 

2. CABINET VICEPRIMAR  

 

3. COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA  

 

 

4. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV  

 

5. COMPARTIMENT CULTURA  

4 
 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Consilier  S IA 5470 5880 6174 6483 6645 6811 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Consilier  S IA 4790 5150 5408 5678 5820 5966 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Sef SVSU MG  4800 5160 5418 5689 5831 5977 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

 1   Guard MG   2230 2397 2517 2643 2709 2777 

  

  

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 
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6. COMPARTIMENT DRUMURI  

 

 

7. COMPARTIMENT GOSPODARIE COMUNALA  

 

Salariile de bază aprobate sunt diferenţiate pe funcţii, grade profesionale şi gradaţii.            
Fiecărei funcţii, fiecărui grad profesional îi corespund 5 gradaţii, corespunzătoare tranşelor de            
vechime în muncă, cu excepţia funcţiilor de demnitate publică şi funcţiilor de conducere             
pentru care gradaţia este inclusă în indemnizaţia lunară prevăzută pentru aceste funcţii 

             PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,   

                        Maxim Aurel                                                SECRETAR GENERAL  

Petenchea Bogdan Dumitru 

  
 

5 
 

de 

executie 

 1 Bibliotecar  MG  3535 3800 3990 4190 4294 4402 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Mecanic 

utilaj 

MG  4800 5160 5418 5689 5831 5977 

Nr 

crt 

Functia 

publica 

generala 

de 

executie 

Nivelul 

Studiilor 

Gradul 

profesional 

 

Gradatia de vechime 

0 1 2 3 4 5 

1 Sofer      MG  3786 4070 4274 4487 4600 4714 

  

2 

 Ingrijitor 

 

  

     MG 

  

  

3545 3810 4001 4202 4307 4414 

  

3 
 ​Muncitor 

   calificat 

  

    ​MG 

  

  

 
4800 

  
5160 

  
5418 

  
5689 

  
5831 

  
5977 

1 Muncitor 

Necalificat  

     MG  4500 4838 5079 5333 5467 5603 

 


